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ACTA 002 
 

Audiencia Pública de Rendición de Cuentas. 

Periodo: 01 de enero del 2023 al 31 de Diciembre 
2023. 

 

 
ASOCIACION IPS INDIGENA TRICAUMA. 

 
 
 

Fecha 18 de Marzo del 2024. 

Hora: 9:00 am. 

Lugar: Tambo Sagrado Parcialidad Indígena de Cauroma Comunidad 

Bajo Cabuyal. 

 

Orden del día. 

 
1. Saludo de bienvenida Representante Legal 

2. Registro de Asistencia. 

3. Armonización. 

4. Himnos 

5. Saludo Autoridades Indígenas Parcialidad Indígena La Trina y 

Parcialidad Indígena Cauroma. 

6. Saludo Presidente de la Junta Directiva de la IPS Tricauma 

7. Presentación Informe de Gestión Vigencia 2023 Representante Legal e 
Informe Financiero vigencia 2023. 

8. Definir la continuidad en régimen tributario Especial,  y La aprobación 
de la reinvercion de la utilidad obtenida en el 2023 

9. Preguntas y Respuestas por parte de los asistentes. 

10. Almuerzo. 

11. Despliegue. 
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Siendo las 9 am se da inicio a la Rendición de Cuentas de la ASOCIACION IPS 

INDIGENA TRICAUMA en la comunidad de bajo Cabuyal Recinto Sagrado de la 

Parcialidad Indígena de Cauroma jurisdicción del Municipio de Supia Caldas, se 

unen se este sitio con el fin de dar Rendición de la vigencia 2023 y acorde a los 

estatutos de la Institución y como entidad vigilada a dar un informe concreto y 

preciso sobre la prestación del servicio en la vigencia 2023. 

DESARROLLO 
 

1. SALUDO DE BIENVENIDA REPRESENTANTE LEGAL 
 
 

La Representante Legal Sandra Milena León Rivera brinda un fraterno y cordial 

saludo a todos los asistentes y en especial a las Autoridades Tradicionales de las 

dos Parcialidades Indígenas y agradece la participación de todos a tan importante 

actividad que reúne en el día. 

 

2. REGISTRO DE ASISTENCIA. 
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3. ARMONIZACIÓN. 
 

Seguidamente los Médicos tradicionales inician la Armonización con el fin de 

armonizar, canalizar energías y dar gracias al Padre Creador por todo lo recibido y 

vivido en el trasegar de las vidas de cada ser que en el día de hoy acompañan, sin 

antes pedir permiso a los espíritus del territorio y del sitio sagrado en el que nos 

encontrarnos en el día de hoy. 

 

 
Este espacio de armonización es el enfoque diferencial de la Institución Tricauma 

como enfoque etnocultural y de arraigo de los pueblos ancestrales que se 

caracterizan por su etnia. 

 

 
REGISTRÓ FOTOGRAFICO ARMONIZACION 
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4- HIMNOS SUPIA- EMBERA Y GUARDIA INDIGENA. 
 
 
 

5- SALUDO DE LAS AUTORIDADES TRADICIONES. 
 

La Gobernadora Segunda Jois Smith por parte de la Parcialidad Indígena de 

Cauroma extiende un saludo de hermandad a todos los asistentes agradece por 

estar en la comunidad y en especial en el sitio de concentración y pensamiento del 

territorio ancestral de Cauroma y esperando que esta Rendición de cuentas sea 

Positiva tanto para la Institución como para todas las personas que nos prestan el 

servicio en tan maravillosa institución. 

El señor Ariel de Jesús Otagri León como autoridad de la Parcialidad Indígena La 

Trina manifiesta su agrado en estar compartiendo espacios con todos y darles un 

saludo de agradecimiento por acogerlos en su territorio, siempre teniendo la 
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Expectativa del fortalecimiento de lo propio y que la institución que fue conformada 

con tanto esfuerzo cada día crezca más y la comunidad se sienta bien atendida. 

 

 
6- SALUDO PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA IPS TRICUMA. 

 
 
 

La señora Blanca Brisa Otagri León da un saludo a todos lo delegados y 

participantes de las diferentes comunidades tanto de cauroma como de la Trina, 

manifestando que los logros que se den en la IPS sea para el bien colectivo indígena 

y no indígena del Municipio de Supia, ya que nuestra visión es poder llegar a tener 

mucha más población con los servicios de primer nivel en la institución. 

 

 
7- RENDICON PUBLICA DE LA VIGENCIA 2023 A CARGO DE LA 

REPRESENTANTE LEGAL SANDRA MILEN ALEON RIVERA. 

La Representante Sandra Milena León Rivera da apertura a la Audiencia Publica 

donde manifiesta que la ASOCIACION IPS INDIGENA TRICAUMA tiene el deber y 

el derecho de rendir informe así seamos una institución de carácter especial nos 

rigen las mismas normas y leyes ya que somos una institución prestadora de 

servicios de salud. 

De esta la Rendición de cuentas nos facilita el diseño de la estrategia de rendición 

de cuentas en el Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano en concordancia 

con la dimensión de valores para resultados del Modelo Integrado de Planeación y 

Gestión –MIPG-; la cual incluye las políticas que permiten a las entidades mantener 

una constante y fluida interacción con la ciudadanía de manera transparente y 

participativa y la entrega efectiva de productos, servicios e información. Así la 

rendición de cuentas se integra a los ejercicios de participación ciudadana en la 

gestión como un proceso que facilita la evaluación y control ciudadano en el ciclo 

de la gestión pública, de esta manera la IPS TRICAUMA en el día de hoy se declara 

en Audiencia Pública de Rendición de Cuentas. 
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La Representante Legal manifiesta a todos los presentes que el informe de gestión 

esta publicado en la página Web de la institución: www.ipstricauma.com en el link 

https://www.ipstricauma.com/rendicionCuentas2023.html desde el 20 de Febrero 

del 2024 y en cartelera de la Institución está la invitación para las personas que 

quisieran acompañar. 

Este informe de gestión de la vigencia 2023 inicia desde el 2 de enero del 2023 al 

31 de diciembre del 2023, se realiza presentación en Power Point donde se 

encuentra todo lo realizado en Prestación del Servicio, Gestión Administrativa, 

Enfoque Diferencial, convenios con Alcaldía Municipal y DTSC, comités 

institucionales y todos los procesos que se llevan a cabo en la Institución como 

comités, seguridad y Bienestar en el trabajo, Calidad, estados financieros y nota a 

los estados financieros, un informe completo y detallado para la satisfacción de 

todos, de igual manera ese mismo informe se les presenta paso a paso en esta 

Rendición y los participantes tendrán la oportunidad de mirar corroborar estos datos. 
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Dado el informe de gestión se continúa con el informe financiero a cargo de la 

Doctora Doris Liliana Rivera Blandón. 

La Señora Contadora Doris Liliana Rivera, sala cordialmente a los presentes y 

manifiesta que explicara de una manera clara su informe el cual lo lleva en 

presentación de diapositivas si en algún momento no logran entender pregunten y 

se les aclarara las dudas. De igual manera este informe financiero también está en 

la página Web de la Institución desde el mismo día que se subió el informe de 

Gestión de la Representante Legal. 

Es de aclarar la buen agestión y administración en la vigencia 2023, por parte de la 

Gerente, ya que el rendimiento financiero en esta vigencia aumento de un amanera 

considerable sin descuidar la prestación del servicio esto lo vemos reflejado en los 

estados financieros que a continuación les daré a conocer. 
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REGISTRÓ FOTOGRAFICO 
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8- En este punto se le pregunta a la asamblea en general si la IPS continua como régimen 
especial como lo ha venido desarrollando durante los años anteriores? siendo está 
aprobada por la asamblea manifestando seguir en Régimen Especial Tributario, también 
se les informa que para el año 2023 se obtuvo una utilidad de 212.449.920 millones la 
cual puede ser reinvertida en la misma entidad  para la vigencia 2024 o que ya es 
decisión de la asamblea realizar repartición de utilidades entre los socios, donde la 
asamblea aprobó la reinversión en la misma institución. 

 
 

9- PREGUNTAS Y RESPUESTAS POR PARTE DE LA CIUDADANIA. 
 

Al culminar la presentación del informe de Gestión hubo dos preguntas por parte de 

los asistentes, al cual s eles respondió de una manera clara y asertiva. 
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10- ALMUERZO 
 

Siendo las 12 y 35 minutos se brinda el almuerzo a los participantes. 

 
 

11- DESPLIEGUE. 
 

En este espacio la comunidad participante agradece a la Representante Legal y su 

equipo de trabajo por haber realizado tan buena gestión en la vigencia 2023, y 

auguran muchos más éxitos y fortalecimiento en los años venideros. 

 

 
Siendo las 2 y 30 pm se da por terminada la Audiencia Pública de Rendición de 

Cuentas vigencia 2023 y se da un agradecimiento por parte de la IPS TRICAUMA 

por la disposición de estar en el sitio y escuchar de un amanera atenta y 

participativa, que los buenos espíritus los iluminen y los lleven con bien a sus 

hogares. 
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